ACADEMIE
DE GRENOBLE

Liberté
Egalité
Fraternité

ANNEXE 3

ANNEE SCOLAIRE 2026-2027
DOSSIER DE CANDIDATURE a :
O une adaptation de poste

O une reconversion disciplinaire

Division des personnels
enseignants

A retourner S/C du chef d’établissement, a la DPE : ce.dpe-
reconversion@ac-grenoble.fr au plus tard le 6 mars 2026)

. N L@ 1Y o =Y oYY o o J T Date de naissance..................

. (10 2 TS

. Discipline ou fONCtiIoN ACTUBIIE & ...cuoveeeeee et s st e e e s r e

. Spécialité envisagée dans le cadre d’'une adaptation au POStE : ....cccveeveveereececece s
ou

. Discipline envisagée dans le cadre d’une reCoONVErSION : ........ccoeueiereerierineee et evaer e

. Etablissement d’affectation ou de rattachement pour les TZR :

. Adresse personnelle :

. TEIEPNONE & e CoUTTIEl e

. Position d’activité (activité, détachement, disponibilité, CLM, CLD) : .....ccccvevveeveeveeece e

. Souhaits d’affectation en cas d’entrée dans le protocole (communes ou groupements de

communes) :

1) e
2)
3)
4) .
5) e

Pieces a joindre impérativement :

- une lettre de motivation (deux pages max dactylographiées) ;
- un curriculum vitae détaillé (possibilité de s’aider du modele édité sur I-prof)
- une copie des diplomes universitaires ou post-baccalauréat
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